关于开展全国文化信息资源共享工程
人才队伍建设情况摸底工作的通知
全国文化信息资源共享工程各州、市级支中心：

全国文化信息资源共享工程（以下简称“文化共享工程”）是公共文化服务体系的基础工程和利用现代信息技术改善城乡基层群众文化服务的创新工程。“十二五”时期，文化共享工程将以数字资源建设为核心，以打造精品、优化应用为重点，以全面推动共建共享为途径，建立长效机制，创新服务方式，努力实现优秀文化信息资源全民共享，最大限度地发挥社会效益。为切实做好“十二五”建设，全面掌握文化共享工程人才队伍建设情况，为“十二五”的快速发展提供人才保障，现在全省范围内对文化共享工程人才队伍建设情况进行摸底。具体要求如下。

1、 摸底内容

文化共享工程各州/市级支中心、县级支中心的机构设置、人员配备、编制情况。

2、 工作方式

为准确了解各地情况，本次摸底采取文字材料与填报统计报表相结合的形式进行。管理中心负责统计汇总全国情况，各省级分中心负责组织开展本省摸底工作，各州市级支中心负责组织开展本地区摸底工作。
州/市级支中心填写统计报表中本级支中心数据，同时负责汇总全州/市数据（包括所辖各县/区数据），提供相关文字材料。县级支中心填写统计报表中本级支中心数据，同时负责汇总全县数据。

3、 工作要求

（一）本次摸底工作关系到文化共享工程“十二五”建设人才规划，请各州/市级支中心高度重视，加强组织领导。各级中心要形成有效对接，上级中心对下级中心加强指导和督促，以确保摸底工作的顺利完成。

（二）切实做好数据统计、填报工作。统计结果将作为下一步优化文化共享工程队伍结构，争取扩大人员编制，完善组织职能的重要依据。

（三）各州/市中心提供的文字材料应包括本地区文化共享工程各级中心人员配备、编制、队伍建设的基本情况，存在的问题及意见和建议。

（四）各州市/级支中心应于2012年6月29日之前将文字材料及统计报表结果分别以电子邮件和传真方式报送省分中心，（其中附件1需要一州/市、一县/区一张报表，附件2为本地区汇总表），上报前须经各州/市文化局审核。各级统计基础资料由州/市支中心存档、备查。
联 系 人：陈  洁        王芳桃
联系电话 0871-5376266
电子邮箱：2048552@qq.com、249283175@qq.com
传    真：0871-5376266
特此通知。

附件：1. 文化共享工程各级中心本级人员基本情况报表

      2. 文化共享工程各级中心人员情况统计报表

      3. 填表说明
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附件1：
文化共享工程各级中心本级机构及人员基本情况报表
      单位名称（章）：                                                               填表时间：
	邮编：
	详细地址
	级别及建制

	联系人：
	
	□省级分中心                     是否独立建制  是 □  否 □
□地/市级支中心                  是否独立建制  是 □  否 □
□县级支中心                     是否独立建制  是 □  否 □

	联系电话：
	
	

	
	项目
	数量（人）
	岗位分布情况（人）

	
	
	
	资源建设
	技术
	管理与服务
	其他

	现有人员情况
	工作人员总数
	
	
	
	
	

	
	其中：  专职人员数量
	
	
	
	
	

	
	            兼职人员数量
	
	
	
	
	

	编制情况
	  实有编制数量
	

	
	  计划编制数量
	

	
	如计划增加编制，拟用于何种岗位
	


附件2：
文化共享工程各级中心机构及人员情况统计报表
单位名称（章）：                                           填表时间：
	层级
	机构数量
	独立建制机构数量
	现有人员情况
	编制情况

	
	
	
	专职
	岗位分布
	现有编制
	计划编制

	
	
	
	
	资源
建设
	技术
	管理与服务
	其他
	
	

	省级分中心
	
	
	
	
	
	
	
	

	地/市级支中心
	
	
	
	
	
	
	
	

	县级支中心
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3： 

填表说明
1. 现有人员情况：是指截至2012年6月，本单位从事文化共享工程工作的人员情况。
2. 工作人员总数：是指从事文化共享工程工作的人员，工作人员总数=专职人员数量+兼职人员数量。具体包括资源建设、技术维护、管理、服务、培训等各类人员。
3. 专职人员：是指专职从事文化共享工程工作的人员。
4. 兼职人员：是指兼职从事文化共享工程工作的人员。
5. 编制情况：是指专门为从事文化共享工程建设设置的岗位编制情况。
6. 实有编制数量：是指本单位现有的文化共享工程工作岗位编制数，没有专门为文化共享工程设置编制的单位，此项可填0。
7.计划编制数量：是指拟于“十二五”时期专门从事文化共享工程工作的计划编制数。
8. 附件1需要一州/市、一县/区一张报表，附件2为本地区汇总表。
